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Descubre
CONTEXTUALIZACION

Este escrito compila la estructura, formas, dinamicas, estrategias y desarrollos del abordaje
comunitario como aproximacion a los procesos de recoleccion de informacion investigativa
desde la co-creacién en el proyecto “Desarrollo de una propuesta sostenible de turismo
cientifico en el sistema interno de cuerpos de agua lagunares del Distrito de Cartagena de
Indias, Departamento de Bolivar.”

La informacioén aqui plasmada tiene como propésito acompafar la recoleccion de la
informacion, como momento de intervencion investigativa en comunidad de una manera ética,
adaptativa, flexible, dinamica y con rigurosidad cientifica, capitulo sabedores locales

Moviliza los parametros de desenvolvimiento humano en los agentes sociales que abordan
directamente la comunidad (sabedores locales, equipos de investigacion, grupos de
investigacién, equipos de trabajo y todos los interesados en la construccién de proyectos de
investigaciéon de ecoturismo cientifico) y sus capacidades individuales, interpersonales,
sociales, comunicativa y psicologicas.

Potencia la empatia, la toma de decisiones, inteligencia emocional, resolucion de conflictos,
seleccion y filtro de informacion, gratitud, entre otros; en cada uno de los actores investigativos
que recolectan la informacion de forma proactiva, que aporta a un lenguaje comun en la

recoleccion de los datos de los diferentes procesos y componentes investigativos.

Sasghts

FUNDACION

@ i Q SGR 4




SABEDORES LOCALES
I

Agradecimientos

A la Gobernacion Departamento de Bolivar por su apoyo constante en la busqueda de
estrategias que promueven el acrecentamiento de la calidad de vida.

Ala Universidad de Pamplona por su participacion y liderazgo en los procesos investigativos de
laregion y el pais.

A la Vicerrectoria de Investigaciones por su disponibilidad permanente para la construccion de
sociedades de conocimiento;

Al Doctor Raynel Mendoza director administrativo y al Doctor Luis Alfonso Osorio director de
investigaciones junto a los diversos equipos de investigacion del Proyecto de investigacion
“Desarrollo de una propuesta sostenible de turismo cientifico en el sistema interno de cuerpos
de agua lagunares del Distrito de Cartagena de Indias, Departamento de Bolivar.”

Alas Fundaciones Huella Sostenible y Aquambiental por su gestion comunitaria.

Alos sabedores locales, por ser el puente directo y real con la comunidad.

A la comunidad de las zonas lagunares por su apertura y receptividad en la participacion co —
creativa.

A nuestras familias por su comprension y apoyo incondicional.

FUNDACION

5
)‘ﬁruaméfaw 2

IIHIPAK *LOHA

SOSTEN!BLE v SGR



@ ‘ E%,% gﬁﬁ @ g I[:@ SABEDORES LOCALES
CONTENIDO

Pag
INTRODUGCCION. ...ttt ettt ee et ee et n e eeneae s eeare e neeaeas 7
PROPOSITOS. ...ttt ettt ee e e et e et n e e 36
MOMENTO EVOLUTIVO UNO: CONOCE QUE ES SER UN SABEDOR LOCAL................... 38
MOMENTO EVOLUTIVO DOS: INTERVENCION A LA COMUNIDAD.........ccccovovererereeeeeeene. 66
MOMENTO EVOLUTIVO TRES: ROL DEL SABEDOR EN LA CARACTERIZACION
DE LA COMUNIDAD...........eeeeee oottt ettt et et e ee e ee e ee e 79
CONGCLUSIONES. ...ttt ee et e et se s e et se s senteseanennensennenannenes 96
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS........cooiieieeeeee ettt 97

® g /o :




SABEDORES LOCALES

Bol

IIHIPAK *LOHA

; «
g?f!,rvar o -é@

1.Introduccion

El presente libro dirigido a sabedores locales denominado “Co-creaciéon: Acompafiamiento
comunitario en la construccion social de turismo cientifico—distrito Cartagena de indias,
sistema interno de cuerpos de agua lagunares.” Se enmarca en la ejecucion del convenio
especial de cooperacién de ciencia y tecnologia No. 079 del 12 de noviembre de 2020 NI 975,
celebrado entre la Universidad de Pamplona, el Departamento de Bolivar, Fundacion para el
Desarrollo social- Acuambiental ONG, y Fundacién Huella Sostenible, como producto para el
proyecto “Desarrollo de una propuesta sostenible de turismo cientifico en el sistema interno de
cuerpos de agua lagunares del Distrito de Cartagena de Indias, Departamento de Bolivar,”
componente cultural antropolégico en el marco de Colombia Bio, proyecto de interés nacional
que busca fomentar y fortalecer el conocimiento de la biodiversidad de los territorios
colombianos a través de la Ciencia, Tecnologia e Innovacion, en convenio con instituciones de
orden nacional y Departamental con unién de fuerzas y bajo el reconocimiento y la proteccion

de los saberes locales, como enlaces entre la comunidad y los procesos investigativos.

Equipo de Comunicacion y prensa. (2021) Zonas lagunares Cartagena de Indias. Proyecto de investigacion “Desarrollo de una propuesta sostenible
de turismo cientifico en el sistema interno de cuerpos de agua lagunares del Distrito de Cartagena de Indias, Departamento de Bolivar”.
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El departamento de Bolivar como ejecutores del proyecto en mencién y en asocio con la
Universidad de Pamplona Fundacién para el Desarrollo social- Acuambiental ONG, y
Fundacién Huella Sostenible, se propuso el desarrollo de este proyecto orientado a fortalecer
el conocimiento sobre la biodiversidad mediante el desarrollo de alternativas de turismo
cientifico de naturaleza basados en la gestion sostenible de los activos bioculturales en co-
creacion con la comunidad aledafia al sistema interno de cuerpos de agua lagunares del
Distrito de Cartagena de Indias en el departamento de Bolivar, con tres objetivos especificos: el
primero: Incrementar el conocimiento de la biodiversidad del sistema interno de cuerpos de
agua lagunares del Distrito de Cartagena de Indias. El segundo objetivo: Generar
herramientas y capacidades a través de procesos de innovacién social para la Co-creacion de
estrategias en el manejo sostenible de los activos bioculturales, y su tercer objetivo
Implementar estrategias para apropiacion y uso del conocimiento generado en la estrategia de
innovacion social.

‘Desde estos objetivos el manual actual se genera como primer producto investigativo en el

proceso social - antropologico con la creacion de un lenguaje comun en la cocreacion.
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Descubre

Para el cumplimiento de estos objetivos, se disei6 el plan operativo del proyecto POA, el cual
contiene los productos, actividades, sub-actividades, metas e indicadores y en este marco este
manual tiene como propdsito dar cumplimiento a los logros del proyecto y especificamente a la
actividad 1.1.9 fase | sub actividad “Capacitaciéon a sabedores locales”, en el marco del
componente cultural antropolégico, aportando desde parametros cientificos a la co-
contruccién social, donde los sabedores locales se convierten en el primer enlace de relaciéon
entre lacomunidad de las zonas lagunares de Cartagenay la recoleccion de informacién que
alimenta las metodologias de investigacion en sus cimientos, donde se necesita que todos los
participantes del proyecto compartan un mismo lenguaje.

El proyecto involucra los aspectos culturales antropoldgicos (Mitos, leyendas, creencias,
valores, simbolos, costumbres, tradiciones creencias, identidad, en el entendimiento del
territorio y el proyecto de vida de sus habitantes en el ciclo vital) y su importancia para el
desarrollo comunitario, donde se potencian los cambios y movilizaciones sociales desde las
culturas de pobreza hacia las vivencias de culturas de prosperidad, en pro del crecimiento del
ecoturismo cientifico que se moldea desde las personas que habitan estas zonas lagunares,

reconociendo sus fortalezas y apoyando los procesos de autogestion.
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Describe los parametros de desenvolvimiento humano en los agentes sociales que
intervienen directamente con la comunidad, tales como sabedores locales, equipos de
investigacion, grupos de investigacion, equipos de trabajo y todos los interesados en la
construccién de proyectos de investigacion de ecoturismo cientifico, desarrollando en
ellos capacidades individuales relacionadas con el auto concepto, autoimagen,
autoestima, autocontrol, autodeterminacién; interpersonales en relacién a las
movilizaciones de su rol en los grupos cercanos y el trabajo en equipo; sociales en
relacion con movilizaciones de su rol en grupos amplios bajo un objetivo en comun;
comunicativas tales como corporales, de relaciéon y de contexto y psicologicas
relacionadas con la adaptabilidad, manejo de la frustracion, resiliencia, manejo del
estrés. Al ser los sabedores locales el puente entre la comunidad y el proyecto cientifico

en el componente cultural antropologico, se hace necesario su acompafamiento

integral.
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Este manual para sabedores locales. Contiene la fase de capacitacion enfocada en el
acoplamiento al lenguaje comun de abcrdaje social. Inicia con el acompafiamiento
cientifico reflejado en este manual en terminologias sencillas, claras y metodologicas
gue son necesarias para potencializar la empatia, la toma de decisiones, inteligencia
emocional, resolucidén de conflictos, seleccion, los filtros de informacion, la gratitud,
entre otros; llegando a los actores investigativos que recolectan la informacién de forma
proactiva.

Previo a ello se hace necesario comprender el proyecto segun la articulacién nacional,
departamental y regional; sus antecedentes; generalidades y algunos aspectos que
desde la conceptualizacion se hacen relevantes para el desarrollo del presente manual,
por lo cual, la lectura de esta introduccion por cada uno de los sabedores locales

permite su contextualizacién y al mismo tiempo su ajuste para ser parte activa de la

cocreacion.
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Q1 El proyecto y su articulaciéon con planes, politicas y programas.

El proyecto marco “Desarrollo de una propuesta sostenible de turismo cientifico en el sistema
interno de cuerpos de agua lagunares del Distrito de Cartagena de Indias, Departamento de
Bolivar,” respecto al cual pertenece el manual para capacitacion de sabedores locales “Co-
creacion: Acompafiamiento comunitario en la construccion social de turismo cientifico—distrito
Cartagena de indias, sistema interno de cuerpos de agua lagunares,” se encuentra articulado
con los objetivos de Desarrollo Sostenible, Plan Nacional de Desarrollo, Plan Departamental
de Desarrollo — Bolivar si Avanza, Plan de Desarrollo del Distrito de Cartagena de Indias,
Politica Nacional de Cambio Climatico, Plan Nacional de CTel (PECTIA), Plan Estratégico para
la Diversidad Biolégica 2011-2020 y las Metas de Aichi, y Plan Sectorial de Turismo Cartagena
de Indias 2016 — 2019 “Para una Cartagena Sostenible y Competitiva.”

1 ik ARE EDUCACION 5
DELAPOBREZA [ 'rmlsm DECALIDAD

IGUALDAD

TRABAJO DECENTE
Y CRECIMEENTO
ECONOMICO

1“ REDUCCIONDELAS I 0N ACCION vion 15 vioa 1 PAZ JUSTICIA

ALIANZAS PARA i
17 ™"
OBIETIV:S
DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

DESIGUALDADES ENSTITUGIONES

SOLINAS

Respecto a los Objetivos de Desarrollo Sostenible: Se encuentra articulado a este proyecto
especificamente en 8 de los 17 objetivos asi: 1. Fin de la Pobreza, 4. Educacion de Calidad, 6.
Agua limpia y saneamiento, 8. Trabajo decente y crecimiento econémico, 11. Ciudades y
comunidades sostenibles, 12. Produccion y consumo responsable, 13. Accidn por el clima y

por ultimo el objetivo, 15. Vida de Ecosistemas Terrestres.

" El 25 de septiembre de 2015, los lideres mundiales adoptaron un conjunto de Objetivos de
desarrollo sostenible ODS globales para erradicar la pobreza, proteger el planeta y asegurar la
prosperidad para todos como parte de una nueva agenda de desarrollo sostenible. Cada objetivo
tiene metas especificas que deben alcanzarse en los préximos 15 afios, quieres conocer mas
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/objetivos-de-desarrollo-sostenible/

-)4;? aam&aﬁ g
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Descubre

Respecto al Plan Nacional de Desarrollo 2018 — 2022 “Pacto por Colombia Pacto por
la equidad,” se articula con el pacto Il “Pacto por el emprendimiento, la formalizaciéon y
la productividad: una economia dinamica, incluyente y sostenible que potencie todos
nuestros talentos,” en el que se encuentra incluido en el Plan Sectorial de Turismo
2018-2022 (MinCIT, 2018) y sus seis lineas estratégicas. Con el pacto IV “Pacto por la
sostenibilidad: producir conservando y conservar produciendo,” el cual busca
consolidar procesos que faciliten un equilibrio entre la conservacion del capital
natural, su uso responsable y la produccion nacional, de forma tal que la riqueza
natural del pais sea apropiada como un activo estratégico de la Nacion, a través de
los productos y servicios basados en el uso de la biodiversidad, fomento y
fortalecimiento de negocios verdes y sostenibles y el Turismo sostenible. Con el pacto
VI “Pacto por la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién: un sistema para construir el
conocimiento de la Colombia del futuro,”’en relacién con el desarrollo de sistemas
nacionales y regionales de innovacion integrados y eficaces y su programa
Investigacion con calidad e impacto. (Ley 1955, 2019, p. 3).

2 Ley por medio de la cual se aprobé el Plan Nacional de Desarrollo 2018 — 2022. Este Plan es la
hoja de ruta que establece los objetivos de gobierno, fijando programas, inversiones y metas para el
cuatrienio. Permite evaluar sus resultados y garantiza la transparencia en el manejo del presupuesto,
sus lineas y pactos podran ser consultados en https://www.dnp.gov.co/DNPN/Paginas/Plan-
Nacional-de-Desarrollo.aspx
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Con el Plan Departamental de Desarrollo — Bolivar si
Avanza el proyecto se articula en la linea “Bolivar si
avanza en ciencia, tecnologia e innovacién (CTel),” por
cuanto pretende a través de la capacidades de CTI del
departamento, impulsar el desarrollo econémico y social, a

través de la articulacién de la sociedad, el gobierno, la

~|
N

academia y el sector productivo en los procesos de

generacién, aplicacion, apropiacion y transferencia de
conocimientos en los focos de Agroindustria, Turismo,
Logistica y transporte maritimo y fluvial, Medio Ambiente y
Energias Renovables, Ciencias Sociales, Humanas y
Educacion.

Se articula con el plan de Desarrollo del Distrito de
Cartagena de Indias, respecto a este plan de desarrollo y
el proyecto también comprenden al sistema de Cuerpos
internos de lagos, las Ciénagas y la Bahia de Cartagena,
como elementos articuladores del Territorio urbano, que,
con una adecuada implementacion de la infraestructura
verde, el refuerzo del sistema de movilidad, como ejes

importantes de actividad comercial del distrito.
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Respecto a la Politica Nacional de Cambio
Climatico, se articula en la medida que el
presente proyecto busca generar una propuesta
de turismo de naturaleza, con estricta armonia a
los principios y objetivos de esta politica.

En relacién al Plan Nacional de CTel (PECTIA),
el proyecto se articula con la estragia de gestion
de conocimiento y asistencia técnica, para
promover el desarrollo de sistemas productivos
ambientalmente sostenibles para la
conservacion y el manejo adecuado de los
recursos naturales. (Plan Estratégico de

Tecnologia e innovacién del sector

.':":';i\ /7:.\\
Boljvar @ g d@? (] &
privaevo -Bg&!;/or s (U2
(Y X

agropecuario colombiano, 2016, p. 110).

Con el Plan Estratégico para la Diversidad
Biol6gica 2011-2020 y las Metas de Aichi, se
articula con el objetivo estratégico para
aumentar los beneficios de la diversidad
bioldgicay los servicios de los ecosistemas para
todos y mejorar la aplicacién a través de la
planificacién participativa, la gestion de los
conocimientos y la creacion de capacidad. (Plan

Estratégico para la Diversidad Biolégica, 2010,
p.2).

3 La PNCC considero a las ciudades son motores de crecimiento econdémico y generan alrededor del
80% de la produccion econémica mundial y cerca del 70% del uso mundial de energia y de las

emisiones de GEl relacionadas con la energia.

4 (PECTIA) Plan Estratégico de Tecnologia e innovacion del sector agropecuario Colombiano (2017-

2027) puede ser consultado en https://minciencias.gov.co/sites/default/files/upload/noticias/pectia-

2017-actualizado.pdf
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Respecto al Plan Sectorial de Turismo Cartagena de Indias 2016 — 2019 “Para una Cartagena
Sostenible y Competitiva” se articula en cuanto el proyecto dentro de su zona de influencia
también busca impactar manglar del “Cafo Juan de Angola”, y este plan entre otros objetivos,
busca establecer la Ruta del Manglar de La Bodeguita a Sociedad Portuaria, desarrollando un
recorrido paisajistico y cultural de avistamiento de aves por el ecosistema de manglar del
“Cano Juan de Angola” en embarcaciones acondicionadas que facilite la observacion del
ecosistema de manglar con sus aves y pequefios mamiferos. Incluye degustacién de comidas
tipicas, realizacién eventos culturales y venta de artesania.

Es asi, que se puede evidenciar que el proyecto marco, respecto del cual giran los desarrollos
de esta investigacion pretende generar impactos relacionados en los planes y programas a
nivel nacional, departamental, regional y municipal, iniciando con este manual como
aproximaCién de todo el equipo involucrado en este proyecto, en la fase acompafiamiento a
sabedores locales, hablando el mismo lenguaje en la recoleccion de la informacion cientifica
que aporte desde los procesos Culturales antropoldgicos a cambios en el marco de culturas de

pobreza hacia culturas de prosperidad
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‘@ Generalidades del manual

@.1 Localizacion de la intervencion

La intervencion se realiza en el sistema de cuerpos de agua lagunares del Distrito de Cartagena de
Indias, Departamento de Bolivar, que por interconectarse entre si y estar rodeados de manglar en
algunos tramos, forman un corredor biol6gico que atraviesa el casco urbano de la ciudad desde el barrio
Crespo hasta el barrio Manga pasando por los barrios Marbella, Cabrero, Centro Histérico, Pie de la
Popay Bazurto, contenido por seis cuerpos de agua Cafio Juan Angola, Laguna EIl Cabrero, Laguna de
Chambacu, Cafio Bazurto, Ciénaga de Las Quintas y Laguna de San Lazaro. (Gobernacién de Bolivar,
2019, p. 30). Estas  zonas lagunares cuentan con unas condiciones culturales especificas que
requieren ser exploradas desde la co- creacién en el entendimiento del territorio, las vivencias de
identidad y las prospectivas de futuro que sus habitantes tienen y que pueden seguir transformandose

en pro de su calidad de vida con mirada de desarrollo humano sostenible en sus multiples dimensiones.

Equipo de Comunicacion y prensa. (2021) Zonas lagunares Cartagena de Indias. Proyecto de investigacion “Desarrollo de una propuesta sostenible
de turismo cientifico en el sistema interno de cuerpos de agua lagunares del Distrito de Cartagena de Indias, Departamento de Bolivar”.

Gobernacion de Bolivar (2019). Desarrollo de una propuesta sostenible de turismo cientifico en el sistema interno de cuerpos de agua lagunares del
distrito de Cartagena de Indias, Departamento de Bolivar.[(Proyecto), sistema general de regalias fondo de ciencia tecnologia e innovacion]
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El presente proyecto tiene su génesis en el proyecto
e 6 0 ©o

“Colombia Bio” impulsado por el Gobierno Nacional,
que busca fomentar y fortalecer el conocimiento de
la biodiversidad de los territorios colombianos a
través de la Ciencia, Tecnologia e Innovacion, en
convenio con instituciones de orden nacional y
Departamental y con esta union de fuerzas y bajo el
reconocimiento y la proteccién de los saberes
locales.

Busca descubrir el territorio, modos de vida,
patrimonio material e inmaterial, como una

estrategia innovadora para volver a Colombia un

destino turistico, através de la investigacién basica y
aplicada, abordando las caracteristicas
bioculturales del entorno y armonizandolas con una
alternativa econdmica sustentable.

Por ello, el Departamento de Bolivar presento
documento para participar en el Proyecto Oferta
Colciencias Colombia BIO-Expedicién BIO, en el
que él turismo cientifico de naturaleza se present6
como la estrategia que permite segun el Ministerio
de Ciencia, quien cita a (lvanova, A. y Ibafez,
R.,2012) “La articulacion de la academia con el
saber ancestral en territorios altamente pobres y
biodiversos, permite que, basados en el
conocimiento cientifico, se puedan co-crear
propuestas locales de alternativas econdmicas y
equidad social, bajo modelos de gestion sostenible
de sus activos Bioculturales.”
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Es fundamental conocer que existen en el departamento de Bolivar algunas

intervenciones similares, tales como:

. Proyecto La Chambaculera, en el Cafo Juan Angola, que con
coloridas barcazas busca generar ecoturismo comunitario sostenible.
. Vida Manglar, proyecto carbono azul para la conservacion de
ecosistemas marinos y costeros.
Proyectos que han sido elaborados desde el enfoque co- creacion y que ya estan
en marcha como procesos comunitarios movilizados por la cultura de sus habitantes
y que son bandera en el sostenimiento econdmico, social e individual de las familias
habitantes de zonas marginales que a través de proyectos han podido tener una
vision posibilitadora de mejora social.

Equipo de Comunicacion y prensa. (2021) Zonas lagunares Cartagena de Indias. Proyecto de investigacion “Desarrollo de
una propuesta sostenible de turismo cientifico en el sistema interno de cuerpos de agua lagunares del Distrito de Cartagena

de Indias, Departamento de Bolivar”.
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1.2.3 Poblacién objetivo Este proyecto tiene como poblacién objetivo la

comunidad que habita aledafia al Sistema Interno de
Cuerpos de Agua Lagunares del Distrito de

Cartagena de Indias, Localidad 1 Historica y del

Caribe Norte con aproximadamente 403.164
habitantes, incluye los barrios Bocagrande,
Castillogrande, Centro, Chambacu, Crespo, El
Cabrero, El Laguito, Getsemani La Matuna, Manga,
Marbella, Pie de la Popa, San Diego, Cerro de la
Popa, Espinal, La Paz, Lo Amador, Loma Fresca,
Los Comuneros, Narifio, Pablo VI — I, Pablo VI — 11,
Palestina, Paraiso Il, Pedro Salazar, Petare, Pie del
Cerro, Republica del Caribe, San Pedro y Libertad, y
Torices. (Gobernacién de Bolivar, 2019, p. 66).

Desde alli este manual acompana el proceso de
formacién en un lenguaje comun a los sabedores
locales, como personas pertenecientes a las
comunidades que sirven de puente entre las
necesidades de las comunidades y las necesidades
investigativas del proyecto, quienes son los

recolectores de informacion.

Equipo de Comunicacién y prensa. (2021) Zonas lagunares Cartagena de Indias. Proyecto de investigacion “Desarrollo de una propuesta sostenible
de turismo cientifico en el sistema interno de cuerpos de agua lagunares del Distrito de Cartagena de Indias, Departamento de Bolivar”.
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(@.4 Impactos del proyecto

El proyecto en desarrollo de los objetivos y de conformidad con sus
alcances pretende el crecimiento de la red de organizaciones de
monitoreo participativo de la biodiversidad y sus acciones de
seguimiento, igualmente generar nuevas capacidades comunitarias e
institucionales para la investigacién y el ‘desarrollo de procesos de
turismo cientifico, contribuyendo al desarrollo econémico regional y a la
equidad, consolidando cadenas de valor de turismo cientifico de
naturaleza que permitan generar nuevos ingresos relacionados con uso
sostenible de la biodiversidad a jovenes y familias de las zonas de
influencia de las areas protegidas y ecosistemas estratégicos del
departamento; y permitiendo que exista mayor eficiencia en los
programas de educacién ambiental y administraciéon de las areas

protegidas, al contar con comunidades apropiadas y dispuestas alas

Equipo de Comunicacién y prensa. (2021) Zonas lagunares Cartagena de Indias. Proyecto de
investigacion “Desarrollo de una propuesta sostenible de turismo cientifico en el sistema interno
de cuerpos de agua lagunares del Distrito de Cartagena de Indias, Departamento de Bolivar”.
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Descubre

Q3 Conceptualizaciéon

Para el desarrollo del presente manual se hace necesario conocer algunos conceptos que nos

permitirdn con mayor claridad comprenderlo.

\ Q3.1 Turismo cientifico de naturaleza:

De conformidad con el Ministerio de Ciencia, citando a (lvanova, A. y Ibafiez, R.,2012), el turismo
cientifico de naturaleza se enmarca dentro de “Turismo especializado dirigido a la aproximacion del
turista al atractivo natural y a la satisfaccién de necesidades educativas y de conocimiento, permitiendo
construiry expandir capacidades parala investigacion cientifica y cultural de los involucrados.”

Estrategia que permite reconocer la Biodiversidad como un activo, rescatar y apropiar practicas
tradicionales y culturales, incentivar el uso sostenible de la Biodiversidad y su conservacion, e impactar

en el desarrollo de economias locales.

Equipo de Comunicacion y prensa. (2021) Zonas lagunares Cartagena de Indias. Proyecto de investigacion “Desarrollo de una propuesta sostenible
de turismo cientifico en el sistema interno de cuerpos de agua lagunares del Distrito de Cartagena de Indias, Departamento de Bolivar”.
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Por su parte el Mi
sostenible en el plan
marco conceptual d
“aquellas actividades
bienes o servicios q
positivos y que, ade
ambientales, sociales
de vida, contribuyenc
como capital natural
(Ministerio de an
54).

Lo anterior,

Turismo cientifico de
actividades eco

sus categori
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\1.3.3 Ecoturismo:

Es aquella forma de turismo especializado y dirigido que se desarrolla en areas con un atractivo
natural especial y se enmarca dentro de los parametros del desarrollo humano sostenible. El
ecoturismo busca la recreacion, el esparcimiento y la educacion del visitante a través de la
observacion, el estudio de los valores naturales y de los aspectos culturales relacionados con
ellos. Por lo tanto, el ecoturismo es una actividad controlada y dirigida que produce un minimo
impacto sobre los ecosistemas naturales, respeta el patrimonio cultural, educa y sensibiliza a
los actores involucrados acerca de la importancia de conservar la naturaleza. El desarrollo de
las actividades ecoturisticas debe generar ingresos destinados al apoyo y fomento de la
conservacion de las areas naturales en las que se realiza y a las comunidades aledafias (Ley
300, 1996, Art. 26).

El ecoturismo y sus iniciativas deben estar permeadas por diversos enfoques de intervencién
entre ellos, el cientifico con intencionalidad de multiples entradas entre las que se encuentran
el cambio social, la autogestion comunitaria, la reconstrucciéon de proyectos de vida con calidad
de los habitantes de la zona con mejoras en su aspecto de ocupacién y trabajo en desarrollo
sostenible y al mismo tiempo el cuidado medio ambiental en la relacion hombre naturaleza,
donde la expansion internacional y regional de los recursos naturales desde la admiracion y

conservacion turistica son protagonistas.
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1.3.4 Recursos turisticos:

Se entiende como aquellas zonas urbanas o rurales, plazas, vias,
monumentos, construcciones y otros que deban desarrollarse con sujeciéon a
planes especiales, adquirirse por el Estado o preservarse, restaurarse o
reconstruirse, dada la declaratoria como recursos turisticos de utilidad
publica por los concejos distritales o municipales. (Ley 300, 1996, Art. 23).

Desde aqui, el recurso turistico de las zonas lagunares debe ser exploradoy
entendido en una relacion integral de cuidado y mejora permanente, donde
sus habitantes son pieza fundamental, inmersos en unas caracteristicas
culturales especiales y autdéctonos que pueden ser descritos para sus
visitantes como patrimonios inmateriales y que deben ser abordados con el
respeto cientifico desde la co-creacion donde ellos son los protagonistas del

cambio y que deben ser acompanados desde los recursos de todo indole.
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Q3.5 Acuaturismo:

El ecoturismo es entendido como “Una forma de turismo especializado que tiene como
motivacién principal el disfrute por parte de los turistas de servicios de alojamiento, gastronomia'y
recreacion, prestados durante el desplazamiento por rios, mares, lagos y en general por cualquier
cuerpo de agua, asi como de los diversos atractivos turisticos que se encuentren en el recorrido
utilizando para ello embarcaciones especialmente adecuadas para tal fin” (Ley 300 de 1996, Art.
26).

En el marco de un proyecto con enfoque de co-creacién en una zona turistica que cuenta con
zonas lagunares, es fundamental priorizar el cuidado del agua, el aprovechamiento de lamismay
su conservacion donde los aspectos culturales juegan un papel importante desde la dinamica que
se genera en la vida cotidiana en las costumbres, tradiciones y valores en cuanto al manejo de la

bio-diversidad y sus conservacion.

Equipo de Comunicacion y prensa. (2021) Zonas lagunares Cartagena de Indias. Proyecto de investigacion “Desarrollo de una
propuesta sostenible de turismo cientifico en el sistema interno de cuerpos de agua lagunares del Distrito de Cartagena de Indias,
Departamento de Bolivar”.
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(< 1.3.6 Cuerpos de Agua:

El Sistema Interno de Cuerpos de Agua Lagunares del Distrito de Cartagena de Indias, o
“las ciénagas como se llaman en Colombia o] Iagos de planos inundables de zonas bajas

A
)s calidos.c

630

Las conceptualizaciones de esta introduccién estan en el marco del proyecto “Desarrollo de una propuesta sostenible de turismo cientifico en el sistema

interno de cuerpos lagunares del distrito de Cartagena de indias, Departamento de Bolivar.

g Qy GR

27



3 ’b;?ﬂ?u;i\ (‘A:;:\‘\‘ g
Bolvar ~ CBaER ; £y ( [ b !émﬁ PABEDOTES L
Vivevo »Bolivar e N\ ) o

cubre

\@.7 Formacioén en doble via:

Se refiere que a través del dialogo de saberes y conocimientos, tanto la
comunidad como los investigadores aprendan unos de otros, mediante la
generacion de espacios de intercambio de saberes, donde la participacion de la
comunidad y al mismo tiempo la construccién del proyecto tiene en cuenta las
percepciones, opiniones y pensamientos que se tienen sobre el proyecto mismoy
una reflexion de vivir el momento historio hacia la sostenibilidad en el
aprovechamiento del recurso natural en la forma de vida, con vision movilizadora
en esta zona de las culturas de pobreza hacia las culturas de prosperidad, como
una apuesta investigativa participativa de co-creacion, donde los sabedores
locales son protagonistas de las interpretaciones de la cultura que se vive y las

mejoras en la relacién ambiental.
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\17.3.8 Co-creacion:

Hace alusion al trabajo conjunto, en equipo y de manera participativa de la comunidad
con acompafamiento de investigadores donde se formulan, y disefian propuestas
desde la generacion de informacion y gestidon del conocimiento autdctono, con
estrategia de innovacion en la sociedad del conocimiento en la aldea global, resaltando
las fortalezas culturales en el aprovechamiento de los procesos histéricos de la region, el
patrimonio cultural, las vivencias de sus aspectos sociales el desarrollo humano

relacionado con el aprovechamiento del turismo cientifico ecologico .

@.9 Patrimonio

De conformidad con el Ministerio de
cultura, patrimonio es el conjunto de
bienes, materiales (muebles e
inmuebles) e Inmateriales
(instrumentales, éticos,
comunicativos y organizativos) que,
en continua interaccién, constituyen

el acervo, el activo, a través del cual,

0 en su seno (Patrimonio natural), un

pueblo participa en el devenir de la

OC

Humanidad.
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Entendido como material los bienes tangibles de naturaleza mueble e inmueble,
los cuales se caracterizan por tener un especial interés historico, artistico,
cientifico, estético o simbdlico en ambitos como el plastico, arquitecténico, urbano,
arqueoldgico, linglistico, sonoro, musical, audiovisual, filmico, testimonial,
documental, literario, bibliografico, museoldgico o antropolégico, entre otros, e
inmaterial constituido por los usos, representaciones, expresiones, conocimientos
y técnicas junto con los instrumentos, objetos, artefactos y espacios culturales que
les son inherentes que las comunidades, los grupos y en algunos casos los
individuos reconocen como parte integrante de su patrimonio cultural.

En este proceso de formacién a los sabedores locales, la intencionalidad esta
centrada en la identificacion, descripcion y visibilidad de aquellos patrimonios
materiales e inmateriales con los que las comunidades de las diferentes zonas
lagunares que abarca el Proyecto de investigacion cuentan. Este aspecto, se

consolida como una herramienta fundamental en la visualizacién de

oportunidades de mejora y de construccion colectiva.
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Entendida como el conjunto de rasgos distintivos, espirituales, materiales, intelectuales y

emocionales que caracterizan a los grupos humanos. Comprende, mas alla de las artes y las

letras, modos de vida, derechos humanos, sistemas de valores, tradiciones y creencias (Ley 397,

1997 Art. 1).

En el marco de este proyecto de investigacion, la cultura permite el conocimiento detallado de la

identidad de cada una de las comunidades de las zonas lagunares; sus caracteristicas, formas de

comunicacion, estrategias y codigos utilizados que se comparten de generacién en generacion y

que se consolidan como la base de su desarrolloy de sus interacciones.

1.3.11 Encuentros Comunitarios

Desde la mirada de este proyecto con base
participativa y de co — creacién es necesario
entender los encuentros comunitarios como la
oportunidad de congregar de forma intencional
y voluntaria a los beneficiarios del proyecto y a
la comunidad en general para la socializacién
de sus percepciones, pensamientos,
emociones, sentires, vivencias, motivos,
expectativas, intereses, entre otros; a través del
liderazgo investigativo que desde una
metodologia planificada y ordenada construye
y replica la experiencia comunitaria; respetando
la expresién natural de los participantes,
convirtiendolos en espacios de reflexion y
construccion de una propuesta sostenible para
los proyectos de vida personales que aporta al
desarrollo comunitario, regional, nacional y la

visualizacion internacional.

31
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Resaltamos, la definiciéon dada por el Instituto Humboldt, en cuanto a que son una
expresion de la voluntad colaborativa y cristalizan la conviccion de que no hay 'ultimas
palabras' sobre la biodiversidad, y que su gestion es mas un proceso de dialogo social
fundamentado en conocimientos, experiencias territoriales y diferencias. El aprendizaje
social es inevitable desde la practica, y es asi que estos encuentros se proponen como
espacios de didlogo practico para las voces locales que, en relaciones histéricas y
complejas, han conocido y moldeado la biodiversidad y el territorio. (Instituto Humboldt,
2013, p. 15).

Estos encuentros permiten el desarrollo comunitario donde el ciudadano ademas de
identificar, diagnosticar y dar recomendaciones para la solucién de problemas, conduce a
la comunidad a organizarse, a definir las necesidades, formular planes y_ejecutar

actividades que mejoren su vida.

Equipo de Comunicaciény prensa. (2021) Zonas lagunares Cartagena de Indias. Proyecto de investigacion “Desarrollo de una propuesta sostenible
de turismo cientifico en el sistema interno de cuerpos de agua lagunares del Distrito de Cartagena de Indias, Departamento de Bolivar”.
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\@._12 Sabedor local

De conformidad con el documento técnico
del proyecto de investigacion en mencion,
los sabedores locales son personas
pertenecientes a la comunidad, que se
identifican como el enlace directo entre la
comunidad y los investigadores, por el
conocimiento de su territorio. Dentro de
su rol se encuentra ser guia,
acompafiante, apoyo en la generacion de
informacioén y gestion del conocimiento,
capacitacion en doble via y la co-creacién
de la estrategia de innovacion social.

El proceso investigativo, incluye dentro de
su equipo los saberes tradicionales y de
territorio que circulany se encuentranenla
base de las comunidades y que los
sabedores locales han identificado desde
la vida natural como base para el
desarrollo de los objetivos en articulacion

con el conocimiento cientifico.

33
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Para el desarrollo del proceso de investigacidon general, se han disefiado fases de
intervencién posteriores a la formacion objeto del presente manual, fase 1 “diagnéstico
de lacomunidad y disefio de metodologia de intervencion,” en el que este manual se
centra; fase 2 “sistematizar las caracteristicas de lacomunidad,” fase 3 “Analisis de
lainformacion” y fase 4 “resultados”, que nos permitiran dar cumplimiento a nuestros

objetivos.

En cuanto a la fase 1, aspecto central de este manual: Diagnéstico de la comunidad y
disefo de metodologia de intervencion: se cuenta con dos técnicas disefiadas como
metodologia de investigacidén cualitativa, las cuales son aplicadas por los sabedores
locales con el acompafnamiento del equipo de investigacion y la formacion proporcionada

por este manual:
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La primera ficha técnica denominada como FICHA DE CARACTERIZACION
CULTURAL - ANTROPOLOGICA cuenta con categorias de investigacion relacionadas
con los datos de referencia, personales y culturales — antropologicos; esta compuesta por
preguntas cerradas y abiertas; y su sistematizacion y analisis posibilitan el conocimiento
detallado de los aspectos que hacen parte de la identidad cultural de la comunidad. A
través de este manual se acompafa el proceso de aplicabilidad ideal, homogéneo para
todos los sabedores locales; que permita que la recoleccion de la informacion se realice
de formarigurosa, ética y sistematica.

LA SEGUNDA TECNICA DENOMINADA METAPLANES: Es una técnica permite de
forma colectiva recolectar la informacién sobre las percepciones de la comunidad, donde
los sabedores locales acompafian el proceso de forma integral y logistico; mediante el

didlogo de saberes, capacitacion en doble viay co-creacion.
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Descubre

PROPOSITOS
1.

Acompafar el desarrollo de un lenguaje comun para todos los recolectores de
informacion investigativa: sabedores locales, equipos de investigacion, grupos de
investigacion, equipos de trabajo y todos los interesados en la construccion de proyectos
de investigacion de ecoturismo cientifico, a través de este manual informativo.

2.
Sensibilizar a los recolectores de informacidén investigativa en la priorizacion y
_jerarquizacion de Ia informacion que aporte a los proposutos del proyecto de una

etlca adaptatlva flexs le, dinamicay con rlgur03|dad mentfca LS

F\\-

Equipo de Comunicacion y prensa. (2021) Zonas lagunares Cartagena de Indias. Proyecto de investigacién “Desarrollo de una propuesta sostenible de
turismo cientifico en el sistema interno de cuerpos de agua lagunares del Distrito de Cartagena de Indias, Departamento de Bolivar”.
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PROPOSITOS

3.

Movilizar a los recolectores de informacion
investigativa en el desarrollo de las
capacidades para el entendimiento de las
estructuras, formas, dindmicas, estrategias

y desarrollos del abordaje comunitario como ===

aproximacién a los procesos de co-

L
L
Ld
L
-

creacion.

4,

Explorar en cada uno de los recolectores de
informacién investigativa las capacidades
individuales, interpersonales, sociales,
comunicativas y psicologicas, permitiendo
un proceso de acompafnamiento
permanente a los sabedores locales, en su

potencializacion.

Equipo de Comunicacién y prensa. (2021) Zonas lagunares
Cartagena de Indias. Proyecto de investigaciéon “Desarrollo de
una propuesta sostenible de turismo cientifico en el sistema
interno de cuerpos de agua lagunares del Distrito de Cartagena
de Indias, Departamento de Bolivar”.
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ERES RECOLECTOR DE INFORMACION INVESTIGATIVA

EN ESTE PROYECTO EL SABEDOR LOCAL ES:

@ Una Persona perteneciente a la comunidad.

@ El enlace directo entre la comunidad y los investigadores.

@ Una persona que conoce el territorio

@ Es un guia y acompanante.

@ Apoya la generacion de informacion.
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EN ESTE PROYECTO EL SABEDOR LOCAL ES:

@ Es un actor clave en el proceso de innovacion social y co-creacion.

@ Con capacidades individuales, interpersonales, sociales, comunicativas y
psicoldgicas; que propician el trabajo en equipo y centrado en la objetividad.

@Con capacidad proactiva, adaptativa, que maneja la frustracion y es

resiliente.

FUNDACION '\
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EN ESTE PROYECTO EL SABEDOR LOCAL ES:

@ Es una persona capaz de desarrollar: empatia, flexibilidad, dinamismo.

@ Con capacidad para tomar decisiones de acuerdo a la jerarquizacion y
priorizacion para la recoleccion de informacion

! @ Que recolecta la informacién de forma organizada, con previa planeacién de

sus actividades cotidianas que le permiten el desarrollo de sus funciones.

@ Es decir, planea cada dia, distribuyendo sus actividades desde el sector

localizado; alista el material que necesita; es consciente de su autocuidado y

las normas de bioseguridad para protegerse y proteger a si mismoy a los

demas, estd motivado y concentrado en su deber al cumplir sus funciones.

FUNDACION
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0 Aquellos que poseen los conocimientos locales, el saber, las
habilidades y filosofias, que una comunidad ha desarrollado por una
larga historia de interacciéon con su medio ambiente, mencionando
que ese conocimiento local es la base para la toma de decisiones
hacia el desarrollo sostenible y que forma parte integral de un sistema
c.ltural que combina la lengua, los sistemas de clasificacion, las
practicas de utilizacion de recursos, las interacciones sociales, los

rituales y la espiritualidad.®

5 Tomado de http://www.unesco.org/new/es/natural-sciences/priority-areas/links/related
information/what-is-local-and-indigenous-knowledge/
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Eres esencial en el proceso de recoleccion de informacion cientifica

0 Creer en ti y tu capacidad facilita la co-
creacion desde la recoleccion de la

informacion.

0 Tu presentacion personal es parte de

nuestraimagen con la comunidad.

El valorarte y reconocerte como actor
fundamental de este proceso investigativo
proyecta seguridad y confianza a

comunidad.
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Eres esencial en el proceso de recoleccion de informacién cientifica

g El ser tolerante, tener resistencia a la
frustracion cuando las cosas no salen
como lo esperas te permite adaptarte y
ajustarte, entendiendo las situaciones

propias y de lacomunidad.

g Tu agilidad desde la organizacion,
planeacion y desarrollo de funciones
facilitan la toma de decisiones en el
momento del contacto con la

comunidad.

g Tu disponibilidad, el manejo de la
empatia y los excelentes niveles de
comunicacioén con la comunidad te
permiten entender las relaciones
huimanas y utiiizarlas en pro de la
recoleccién adecuada de informacion
en este proyecto de ecoturismq

cientifico.
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Tu debes estar preparado para la generacion de espacios como:

Expresion de percepciones,
pensamientos emociones y senti-
mientos

Apertura al dialogo y la critica
constructiva

Reconocimiento de la diversidad
de opiniones y respeto a las criti-
cas que recibas.

Reconocimiento de los signi-
ficados y significantes de la
comunidad

Aprovechar oportunidades desde
la capacidad lectora del contexto

Desarrollar la capacidad de
formarse en la recoleccion de
informacion comunitaria

Es capaz de organizarse en me-
dio de las dificultades y el caos

Reconoce en la comunidad la
generacion de expectativas y
sirve de enlace o interlocutor con
las directivas del proyecto

Respeta los limites establecidos
por la comunidad y promociona
los propésitos del proyecto

Respeta el medio ambiente y
potencia los factores protectores

G
/o,
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QUE DEBES POTENCIALIZAR:
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TUS ACTITUDES Y COMPORTAMIENTO:

@ Ser amable y saludar a las personas que hacen parte de la comunidad.

@ Con el Covid-19 la forma como nos saludamos cambio, sin embargo, saludar,

estableciendo contacto visual para generar ese primer enlace es fundamental.

@ Debes llevar siempre tus elementos de bioseguridad (utilizar de forma adecuada y
permanente el tapabocas, cubriendo nariz y boca; lavarte las manos cada vez que
visites una casa, y respetar el distanciamiento social que te permita escuchar al

participante de la comunidad y al mismo tiempo cumplir la normatividad prevista

para prevenir el Covid — 19).
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TUS ACTITUDES Y COMPORTAMIENTO:

@ Ten presente siempre, una actitud corporal de apertura, tranquilidad e interés junto

con tu excelente presentacién personal.

@ Debes presentarte desde tu rol de sabedor local en el proyecto asignado; dando tus
nombres y apellidos y socializando tu funcién con el participante de la comunidad.
(recuerda portar siempre tu identificacion para generar confianza y seguridad en la

poblacion).

@ Explica el proceso de recoleccién de la informacién: esto significa establecer un
dialogo con el participante sobre su disponibilidad de tiempo (una hora) y la forma
en la que desea realizar el encuentro. Si no es posible el abordaje inmediato,
acuerda una cita para el mismo, garantizando que la persona que suministra los

datos en esa ubicacién sea mayor de edad.

@ El contacto con la poblacion debe estar caracterizado por palabras respetuosas y
gentiles.
—
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TUS ACTITUDES Y COMPORTAMIENTO:

Con todos estos pasos ya

desarrollados, y de acuerdo a

la disponibilidad del
@ participante puedes iniciar el
proceso de recoleccion de la
informacion.

Una vez hayas definido la
disponibilidad de tiempo por
parte del participante, debes

proceder a diligenciar el

Si en algun caso excepcional e

consentimiento informado.

participante suspende el

suministro de la informacion por

diversos motivos debes

reprogramar un segundo

encuentro para completar la
informacion faltante.
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SER EMPATICO:

El recolector de informacion investigativa debe observar, analizar y actuar desde el respeto mutuo
y “ponerse en el lugar del otro.” Entendiendo las percepciones que tiene del contexto en el cual
esta inmerso y buscando permanentemente herramientas comunicativas que le faciliten acceder
a la informacion veraz y oportuna de forma voluntaria por parte de los participantes; resaltando
una actitud de entendimiento y comprensién en los tiempos estipulados en -la relacion

interpersonal que se cree.

Esto te ayudara a que confien en ti, a que se interesen por lo que vienes a-contarles, y a que
decidan acompanfar este proyecto, suministrando la informacién pertinente'\y plasmada en las

diferentes fichas.

%
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Practica estas claves’
[

. Probablemente los participantes van a expresar dudas, inquietudes y pensamientos
alrededor del proyecto. Escuchalos atentamente sin interrumpirlos y aclara todas sus

dudas desde la informacién veraz que dispones.

b En lo posible trata de que el encuentro no se vea interrumpido por distractores externos

como tu celular o la ingesta de alimentos.

. Recuerda que uno de los aspectos mas importantes en el proyecto es conocer la
percepcion, los pensamientos, las creencias, las vivencias de los participantes. De esta
forma por favor, recuerda estar aperturado a toda la informacidn sin generar sesgos, juicios

de valor o respuestas influidas.

. Es importante que el proceso de recoleccidon lo realices de manera individual, sin llevar

acompafantes; especialmente menores de edad.

-"gr'_ .

53
%I{&f’léf{fﬁ g

FUNDACION

SOSTENlBLE @ S__GR




SABEDORES LOCALES
P

B

IIHIPAN ZLGHA

= ; o
% | Bolivar -——"
@S prinevo BioBolivar

w BOLTWAR

COMUNICACION ADAPTATIVA:

O Para tener una comunicacion cercana y empatica,
en este caso con la comunidad, es la manera
respetuosay ordenada como tu sabedor local debes
expresar lo que piensas, crees 0 quieras, con

respeto por los demas y uno mismo, siendo directo y

claro, apropiado en tiempo y lugar, y discreto de

acuerdo al momento. Para conocer algunos tips

interesantes que te puedan ayudar a mejorar esta

habilidad pon atencion al siguiente video:

https://youtu.be/abikkWMaqlPE
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Es un lenguaje de comunicacién conformado por gestos y movimientos corporales, es quiza el

lenguaje mas expresivo y honesto.

Representa:

o Tonos de voz.

Q Postura y la actitud.

Conoce un poco mas del lenguaje no verbal en el siguiente video

https://youtu.be/wmX3Q3JeLlY

LENGUAJE CORPORAL (comunicacién no verbal)

PO L

2 DR (ysor

para el Desaerclie Zocal
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Con este lenguaje podras:

@ Enfatizar el lenguaje verbal.
@ Transmitir emociones y sentimientos.

@ Sustituir la palabra.

@ Orienta como el lenguaje verbal debe ser interpretado.

@ Regular la comunicacion.

@ Podras conectar con la comunidad, empezando por el proceso de empatia.

Con ello potencializaras tus habilidades comunicativas,
porque tus gestos, tienen poder.
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La toma de decisiones es un proceso con el que podras resolver diferentes situaciones en el dia

T
w BOLTWAR

a dia; a través de la eleccion de una opcion entre varias alternativas. Este proceso requiere de tu
atencion y del analisis de las posibilidades e impactos para seleccionar la mejor posibilidad.

Pasos para la toma de decCiSioNes s s s

o

Identificar de qué se

o

Tomar la decision.

trata la situacion.

o

Verte a ti mismo en tus

o

Garantizar que tienes la emociones Yy autorregulacion

informacién necesaria. antes de decidir.

v

O Pensar en varios Apoyarte en el conducto regular

caminos posibles. (con la persona, con el jefe, investigador).
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@ En este proyecto tu papel como sabedor local

conjuga diferentes decisiones, entre las que

se encuentran llevar a la practica las

decisiones tomadas por el equipo de

investigacion para recolectar lainformacion. \ ( -

~
/n

@Igualmente, las decisiones que has - N

programado con tu agenda de trabajo
cotidiano para continuar con el protocolo
administrativo para el desarrollo de las fichas
de caracterizacibn como instrumento de

recolecciéon de datos.

@ Finalmente, tus decisiones personales en el
marco de la vida cotidiana de tus funciones
que en algunas oportunidades estaran
enmarcadas en aspectos como: resolver un
conflicto, priorizar un proceso, manejo de los

tiempos, entre otros.

\
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INTELIGENCIA EMOCIONAL.:

Si con tu buena actitud y equilibrio entre lo que piensas y sientes, logras influir positivamente en

las emociones de los otros, estas usando tu inteligencia emocional.

Deberas convertirte en

Q Tus emociones te permiten

con las que tendras cont:

Es importante que reco

que las utilizas en tu favo

0 Recuerda potenciar las
comunidad (alegria,

entusiasmo).
Q Debes ser cuidadoso en

Las emociones cuando

forma positiva o negativa
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RESOLUCION DE CONFLICTOS: -

Entendida como la manera en que acordamos resolver y terminar los desacuerdos emocionales,

politicos, financieros, convivencia, de opinion, entre otros.

—%H&HN{{C{M g
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Contamos contigo como mediador para la

resolucién de conflictos en tu comunidad.

Debes analizar las expectativas que la
comunidad tiene sobre el proyecto y actuar de
forma tranquila y segura respondiendo todas

susinquietudes.

Puedes ponerte en el lugar de la otra persona
que esta comunicandose contigo para tratar de
entender su punto de vista, aunque sea
diferente al tuyo y plasmarlo en la ficha de

recoleccion de la informacion.

El ser flexible y estar abierto a escuchar a la
comunidad no es un sintoma de debilidad, por el
contrario, fortalece la relacion y el vinculo para

recolectar lainformacion.

Debes reconocer los significados que
comunican los participantes en cuanto al
proyecto y a la ficha de caracterizacién
respetando los diferentes puntos de vista y
plasmandandolos tal cual como lo manifiestan

las personas.
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SELECCION Y FILTRO DE INFORMACION:

b Deberas desarrollar la habilidad de identificar cual informacién de tu comunidad es de

importancia, y desde TU SABER, apoyar la seleccion de informacién relevante.

b Potencia tu capacidad de identificar cual informacién de tu comunidad es de importancia,

y desde TU SABER, apoyar la seleccion de informacion relevante.
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Ten en cuenta lo siguiente:

@ Saber escuchar:

Es muy importante tu escucha activa, para comprender la respuesta dada por el participante y

evaluar si es la solicitada en la pregunta:

a) Si no es la respuesta a la pregunta, deberas realizarla nuevamente explicando de forma
clara lo que la pregunta requiere.

b) Si no es la respuesta a la pregunta, pero consideras que esa informacién aporta a otra
pregunta podras ubicarla en dicho lugar y de esa manera evitar volver a preguntarla mas

adelante.

@ Debes estar totalmente atento en la respuesta que el participante suministra,
recuerda no realizar juicios de valor y escribir de forma exactalo que el

participante responde.

@ Debes escribir en la ficha de caracterizacion el contenido de las opiniones que te

da el participante.
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GRATITUD

Agradecer sera la forma de cerrar una intervencién con tu comunidad, Para esto, asegurate de:

O Indicarle al participante que han terminado el ejercicio de la recoleccién de

N ‘g,

GRACIAS

PoR W TEMPO
Yoo T APOYO
DE CorAZON
MUHAS GRACIAS

.
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MOMENTO EVOLUTIVO DOS:
INTERVENCION A LA COMUNIDAD
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MOMENTO EVOLUTIVO DOS.
INTERVENCION A LA COMUNIDAD

Previo a intervenir a la comunidad debemos conocer algunas nociones que te ayudaran a

comprender mejor a tu comunidad:

@ La comunidad: es un grupo de

personas que comparte construyen

vinculos, comparten el territorio, valores,

costumbres, simbolos, creencias, mitos

y leyendas, bienes materiales e
inmateriales, normas y formas de

entender el mundo.

@ Cultura: Entendida como el conjunto de
conocimientos, tradiciones, costumbres,
bienes materiales e inmateriales que

caracterizan a una comunidad.

@ Antropologia: Como la ciencia que
estudia las manifestaciones sociales y
culturales, y como el conjunto de
caracteristicas que identifican a una

comunidad.
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SOSTEN]BLE v SGR

""/‘(‘&‘I:&#Ngi{ fﬁ @




P

IHIPAK *LOHA

SABEDORES LOCALES : 2
Boljvar E
T @ ‘ P‘}’f’fm gﬁlvor

GO
w BOLIVAR

INTERVENCION EN COMUNIDAD

Previo a intervenir a la comunidad debemos conocer algunas nociones que te ayudaran a

comprender mejor a tu comunidad:

1. Al ser recolector de la informac

=7 1

qué es el componente cultural

incorporados:

0 Componente Cultural ]
entender los aspectos «-'
patrimonio cultural que est
sus habitantes y las for -,r:
los tiempos en aspecto 3

f

valores, rituales y ..{

ax“

creencias, mitos, leye

IC
articulacion conla ge

Territorio: En e

influencia de Ia con
. |

Cartagena "" Su compr

espacio y@ns caracteris

1
con el turisn ifico ¢
...F ’ .r\_.‘\ L /
nuevas fe" as rrollo.
H » /

'~ ~htanars

Gobernacion de Bolivar (2019). Desarrollo de una propuesta
cientifico en el sistema interno de cuerpos de agua lagunares del ¢
Cartagena de Indias, Departamento de Bolivar.[(Proyecto), sistema g
regalias fondo de ciencia tecnologia e innovacion]
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@Valores: comprendidos como aquellos principios y reglas entendidas por la
generalidad de la comunidad. En este territorio lagunar se exploran cuales son las

jerarquias de valores y su prioridad al interior de la comunidad.

b Los valores son vividos por cada persona y a su vez compartidos en el grupo
social donde se comunica la vida cotidiana.

Los valores son vistos como cualidades que se ponen al servicio de todos que permitan

construir conjuntamente oportunidades de mejora, para efectos de nuestro proyecto

todas aquellas opciones visibilizadas desde el ecoturismo cientifico.

Ejemplos de valores:

APRENDIZAJES

ADAPTABILIDAD

TOLERANCIA AMABILIDAD

LA NO VIOLENCIA

RESPETO
JUSTIUA

DISCPLINA

EQUIDAD

HONESTIDAD

FUNDACEON
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@ Costumbres: Aquellas reglas que han pasado de generacidén a generacion, y que

tras el paso del tiempo perduran.

b Las costumbres se ven reflejadas en los habitos, comportamientos y
actitudes.
En la costa atlantica colombiana las costumbres culturales en muchos casos
son reconocidas por bailes, trajes, comidas que se experimentan en zonas

particulares y que le dan identidad al territorio.

@ Mitos y leyendas: Incorpora las narraciones, relatos, historias y cuentos de
personajes, fendbmenos o situaciones imaginarias que dan un sentido explicativo a
las realidades de la comunidad, donde los protagonistas tienen caracteristicas
especiales fuera de lo comun que generaimente suena irreal o fantastica,
entrelazadas de misterio que generan curiosidad que son trasmitidas de

generacion en generacion.

Algunos mitos de la Costa Atlantica Colombiarna para que los recuerdes:

€l Cuva
Sin Cabeza

Ld LlOVOf\A
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@ Creencias: Se refieren al grupo de principios que comparten en una comunidad,
que tiene como finalidad darle sentido a las realidades del mundo donde se vive,
esa creencia es compartida por el grupo social y desde alli se forman los deberes y

derechos de dicho grupo social.

Un ejemplo de creencia popular en la region caribe: Funerales de los
caciques: los cuales eran enterrados con sus pertinencias y riquezas para

pasar al otro mundo: el de los muertos.

@ Simbolos: Son metaforas o comparaciones, también son figuras establecidas en

un grupo social y que son identificados e interpretados culturalmente.

El simbolo tiene muchas interpretaciones
En nuestra cultura actual son los compartidos por todos los miembros de la
comunidad y que los identifica.

@ Bienes materiales: Aquel bien visible con un valor para la comunidad en la que se

encuentra (iglesias, parques, laguna, monumento, entre otros.).

@ Bienes inmateriales: Bien intangible que hace parte de la cultura de la comunidad

(Cantos, bailes, fiestas, lenguas nativas, entre otros).
e
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Descubre

@ Patrimonios culturales: Es aquel legado cultural que ha pasado de generacion en

generacion, y que es considerado un activo para la comunidad.

@ Identidad: Conjunto de caracteristicas que hacen unica a cada comunidad.

@ Idioma: sistema de signos, sonidos o habla que utiliza una comunidad para

comunicarse.

@ Lenguas nativas: Son parte del patrimonio inmaterial de las comunidades; estan

enmarcados para proteger los derechos linguisticos, individuales y colectivos

tradicionales.

@ Lugares de interés: Espacio de tu territorio, que pueden ser ubicaciones de interés
para el ecoturismo cientifico, que de acuerdo con TU SABER pueden ser
seleccionados.

@ Personas con talento y tradiciones: Aquellas personas de la comunidad que
representan una tradicibn o un bien inmaterial, y que podria potencializar la

estrategia de innovacion social.

@ Proyecto de vida: constituye la planeacién que la persona visibiliza en el corto,
mediano y largo plazo que incluye sus ideales, expectativas, intereses, metas y
objetivos en las diferentes areas de la vida en que se desarrolla (personal, familiar,

académico, laboral, social, entre otros).

@ Autogestion: Hace parte de un conjunto de herramientas y capacidades que

propicia un cambio hacia una meta posible; algunos de los elementos incluidos aqui

son: la meta a lograr, automotivacion, control interno, planeacion y apertura.
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Problemas sociales: conjunto de fendmenos que
afectan a una comunidad especifica que se constituyen
Ccomo una amenazay que representan la necesidad de
generar alternativas de analisis y solucién.
Generalmente estan asociados a situaciones de
pobreza, politica, economia, violencia y dignidad

humana.

Culturas de pobreza: antropolégicamente estudiar una
cultura que tiene dificultades de aspectos sociales,
culturales, econémicos, de violencia requiere de una
mirada integral que comprenda la pobreza de las
comunidades y sus creencias; desde temas como
accesibilidad, equidad e igualdad en aspectos como
pobreza rural, infantil y de adultos mayores en el ciclo

vital, pobrezas estructurales y de recursos.

Cultura de Prosperidad: estado mental donde se
pretende crear condiciones para obtener riquezas
desde los valores, recursos, cultura y sus vivencias;
encaminadas en las oportunidades que se tienen de
accesibilidad a un mejor nivel de vida, disminuyendo los
riesgos y potenciando las oportunidades. Se
constituyen en caracteristicas de una comunidad que
disminuye los aspectos negativos, y se enfoca en las
fortalezas y en como usarlas para generar progreso.
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2. Luego de tener los conceptos basicos para la intervencion en este proyecto se

aclaran las fases en que los sabedores locales participan.

Estas son las fases generales del componente Cultural — Antropoldgico:

FASE 1: Diagnostico de la comunidad y disefio de metodologia de intervencion.

FASE 2: Sistematizar las caracteristicas de la comunidad.

FASE 3: Analisis de la informacion.

FASE 4: Resultados.
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Es muy importante que tengas presente que durante la Fase 1, TU eres el protagonista
fundamental, para ello debes conocer las técnicas que permiten la recoleccion de informacion.

Aqui te presentamos la informacidén que necesitas conocer de cada una de ellas:

con 61 preguntas de tipo abierto y cerrado y con un espacio destinado para el registro

de las observaciones relevantes por parte del sabedor local. Esta ficha tiene como
objetivo recopilar las percepciones, pensamientos, emociones, motivos, experiencias,
vivencias, expectativas de forma sistematica, rigurosa, ética, sobre los datos
personales, de referencia, caracteristicas culturales y antropolégicas, entre otros. A
través de este manual se acompania el proceso de aplicabilidad ideal, homogéneo para
todos los sabedores locales; que permita que la recoleccion de la informacion se realice

de forma rigurosa, ética y sistematica.

Conoce mas de esta técnica aqui
https://youtu.be/EH1cESKRrsE

Técnicas de investigacion
Creatividad para la ciudadania global
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Técnica Metaplanes: Técnica cualitativa que permite la libre expresién y la recolecciéon

colectiva de informacién en cada una de las comunidades de las zonas lagunares. Esta
técnica trabaja con un minimo aproximado de treinta personas donde todos los

investigadores de forma simultanea desarrollan las diferentes actividades planeadas y

donde los sabedores locales son parte del equipo.
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Para la recoleccién de la informacion de la Ficha de Caracterizacion Cultural — Antropolégica y

la técnica Metanianes, contarnos con tu:

1. Sentido de pertenen ia a este proyecto.

2. Tu responsabiiidad y compromiso.

3. Tu actitud ética y confidencial.

4. Con tu capacidad para recolectar la informacion de ios participantes de forma exacta y
verdadera.

5. Con tu habiiidad para diligenciar el consentimiento informado donde la persona comprenda el

proceso investigative y firme el documento conscientemerite

LA SUMA DE TODAS TUS CAPACIDADES Y COMPETENCIAS COMO SABEDOR
LOCAL PERMITEN LA CONSOLIDACION DE UNA EXCELENTE BASE DE
INFORMACION.
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MOMENTO EVOLUTIVO TRES:
ROL DEL SABEDOR EN LA CARACTERIZACION DE LA COMUNIDAD
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Descubre

El sabedor local debera realizar la aplicacion y el diligenciamiento de la encuesta “ficha de

caracterizacion cultural antropoldgica”, para ello cuenta con:

)

adiestramiento de este manual, el sabedor local recibe la formacion en los aspectos
metodoldgicos y las herramientas para la potencializacion de sus estrategias

personales.

@ Equipo de investigacion: El Sabedor local cuenta con el acompafamiento, el

monitoreo y seguimiento constante de los equipos de investigadores que hacen

parte del Proyecto general de investigacion.

@ Equipo de trabajo: los sabedores locales de acuerdo a las zonas lagunares y a las

funciones asignadas constituyen una red de soporte y apoyo para el desarrollo entre
ellos mismos, potenciandose desde el aprendizaje colaborativo vy

complementandose en la vida cotidiana e interactuando con el equipo investigador.

@ Recursos y materiales: el sabedor local cuenta con los insumos necesarios para
el desarrollo de sus propoésitos (Manual de acompafiamiento de Formaciéon a
sabedores locales, Ficha impresa, lapicero de un color distinto al negro,

consentimientos informados, kit de bioseguridad, entre otros).

_
-cuenta con el disefio y organizacion de sus actividades

diarias que contemplan el mapa y/o ruta a seguir dentro de la zona lagunar, aspecto
que le permite la optimizacion de los recursos y el tiempo suficiente; siendo

consciente de que debe destinar por lo menos una hora a cada participante.

@ Actitud, comportamiento y disposicion: El sabedor local se caracteriza por su
porte y actitud frente a la comunidad, su apertura y su capacidad de leer los

contextos en los que se encuentra.
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Descubre

Aspectos claves en el diligenciamiento de la informacion recolectada:

Para que puedas realizar tu trabajo de forma dptima y eficiente, ten en cuenta los siguientes

aspectos:

- Realiza tu prueba piloto: Es importante que apliques una encuesta como prueba

%I:&f!réf{fﬁ

i

piloto a un conocido e identifiques posibles preguntas del encuestado y las posibles

respuestas.

Selecciona un participante por habitat, mayor de edad y que desde tu criterio pueda
informar de forma amplia, suficiente y voluntaria sobre los aspectos relacionados

en la ficha de caracterizacion cultural — antropoloégica.

Identifica si es el momento ideal del encuestado para atenderte, si no lo es

preguntale cuando podria recibirte, y concreta una cita proxima.

Pon en practica lo aprendido: saludo, empatia y comunicacion asertiva, toma de
decisiones, inteligencia emocional, resolucion de conflictos, eleccién vy filtro de

informacion, gratitud y Cierre.

Escribe con Letra clara y entendible.

Siempre ubica la informacion que el participante esta socializando y no tu
comprension y/o juicio de valor sobre el mismo.

Apoya al encuestado, cuando éste no pueda leer, escribir o tenga alguna dificultad.

No permitas que tu opinidn personal afecte la respuesta del encuestado.

No rellenes las encuestas tu mismo (ética, consciencia, transparencia, ser humano).

FUNDACION

SOSTEI\I!BLE /v SGR 82




SABEDORES LOCALES @x Bolivar l_‘ﬁ! L i o | !ém@
s P V’M‘? Bi%engl!.vl‘Xor e umpﬁma

Saluda.
Identificate.
Explica el proyecto (objetivo).

Resaltale al participante la importancia de su aporte en la investigacion.

O

Verifica la aceptacion por parte del participante y su disponibilidad de al menos una
hora para desarrollar la ficha y su contenido.

Diligencia el consentimiento informado y asegurate por favor que esté debidamente
firmado por el participante.

p Ten en cuenta los procesos de bioseguridad (uso de tapabocas en todo momento,

lavado de manos, contar con tu kit de limpieza).

Inicia el proceso de la recoleccién de los datos.
Asegurate de contestar todas las dudas del informante.

Entrega los protocolos diariamente al investigador del area.
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Consentimiento informado
[

~— ¢ Qué es un consentimiento informado?

Es un documento que sirve como soporte investigativo en donde se ubica la informacion relevante

del proyecto y se solicita la autorizacion del participante para:
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¢Para qué sirve?

El consentimiento informado:

icipacion voluntaria y ética

Asegura la part
| proyecto abordara.

de las personas que €

a informacion p\asmada por
s sera respetada en el

esultados.

Garantiza qué |
los participante
analisis de los T

Autoriza €l manejo de 1a informacion de
forma general con fines investigativos.

.
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&Qué lleva?

r—

&

proyecto yl

E| Marco instituciona\
de los objetivos-

sobre el cual se
desarrolla el proyecto.

-

la informac'\én

r Incluye
pase del persona\
(contactos correo r -
electronico, telefonos)
para acceder a ellos en el
momento en que s€
requiera.
incluye 108 datos
persona\es y! -
del part\c;\pame
\nc\uye |a fecha del dia
n que s€ desarro\\a la
actividad.
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Aqui un ejemplo del Consentimiento informado

Consentimiento informado Comité de Etica e
Impacto Ambiental de la Universidad de
Pamplona

En el marco de la ley ¥ de la Constitucion Nacional, yo Ubdcar el pnombre de la
como participante, identificado(a) con cédula de ciudadania No. Ubicar el

nﬁmwdoobdmdoupmmde Ubicar 1a dmddomcdidhdeu

cédula de la persona hago constar que se mée inform¢ sobre el objetivo principal del

proyecto titulado: *DESARROLLO DE UNA PROPUESTA SOSTENIBLE DE TURISMO

CIENTIFICO EN EL SISTEMA INTERNO DE CUERPOS DE AGUA LAGUNARES DEL
DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS, DEPARTAMENTO DE BOLIVAR".

Acepto participar voluntariamente, por 10 tanto: Autorizo para que sean grabadas en audio
los encuentros investigativos para la recoleccién de datos. Si lo creo conveniente la toma
de alguna foto que permita evidenciar el desarrollo de posibles libros de investigacién.

- He recibido la informacion de las actividades del proyecto de manera clara y precisa, las
cuales son:

1. Participar de! desarrcllo de una ficha de caracterizacion de la poblacion ¥ de
encuentros personalizados con los investigadores de! proyecto.

2. Se me informo que el objetivo principal de la investigacién es: *Disefiar e
implementar, en co-creacién con la comunidad aledafia al sistema internc de
cuerpos de agua lagunares del Distrito de Cartagena de Indias, alternativas
econémicas basadas en la gestion sostenible de los activos bioculturales™

4. Que los uscs de los dalos recopilades en el proyecto seran netamente con fines ce
investigacion y académicos y nunca se revelara mi identidad ¥ toda informacion
sera confidencial.

4. Asi mismo, podré hacer todas las pregunias que considere necesarias, a los
teléfonos Teléfono Investigador 1, Teléfono Investigador 2. Teléfono Investigador
3.

Nombre del participante C.CN®

Firma del participante: Fecha:
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Descubre

¢ Qué es la ficha de caracterizacion?

==m» Es el instrumento que recolecta informacién de preguntas

cerradasy abiertas.

==m» Estd conformada por 61 preguntas aproximadamente y un

espacio para observaciones.

s Debe ser diligenciada por ti como sabedor local, teniendo en
cuenta lainformacién exacta suministrada por el participante.

w=mm» Debe ser conocida y comprendida por ti como sabedor local

antesdeiralacomunidad.
Debe serleida de forma clara por ti al participante.

-
‘== Debe ser diligenciada de forma inmediata a la respuesta dada

por el participante.

Fag
[ -
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Revisa el siguiente ejemplo sobre la informacion que se debe registrar en la Categoria

denominada Informacion Inicial:

Pregunta orientadora

Fecha de diligenciamiento del
instrumento:

Respuesta

Junio 2 de 2021

Nombre del Encuestador:

Escribe tus nombres y apellidos

a) Auto-diligenciado
b) Con apoyo del encuestador
Informacion c) Apoyo de un tercero

Elige una de las cuatro opciones: a, b,
cod.
Prefereriblemente se puede marcar la
opcion b (con apoyo del encuestador)

inicial (el d) Otra Cual Esto significa que tu diligenciarias la
sabedor local ficha
la diligenciara . Registra el barrio de la zona lagunar en
Barrio:
antes de la que te encuentras
abordar al Zona Lagunar: Registra la zona lagunar a la que el
participante 9 ) participante que abordas pertenece

Direccion de la vivienda:

Escribe los datos de la direccion del
participante

Referencia de lugares cercanos a
la vivienda en la que se
encuentra que pueden ser
potenciales turisticos

Si observas y/o si el participante te da
informacion acerca de lugares que
pueden ser zona de turismo incluirlos,
sino, es prudente dejarlo en blanco.

89
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Ahora revisa un ejemplo sobre la Categoria denominada Informacién Datos personales:

Categoria

DATOS
PERSONALES
(se
entrevistara
una persona
por cada
casa)

Nombre del Encuestado:

Respuesta

Registra los nombres y apellidos de
la persona

Edad actual de quién suministra los datos:

Escribe los afios cumplidos por el
participante

Numero de personas que habitan su lugar de
residencia actualmente

Registra el numero de personas
que el participante socializa
conviven con él

Personas con las que convive en su casa (el
encuestador marcara con una x la manifestada
por el participante)
a) Conyuge...............
b)
c)
d)

Marca con una x todas las
respuestas que el participante
manifieste

Estado civil (el encuestador marcara con una x la
manifestada por el participante)

a) Union libre...............

b) Casado (@).....ccccceeeeeeennnnn.

c) Soltero (a)........cceeveveeennns

Elige una opcién segun la
informacion que el participante

d) OO v suministre
e) Viudo (a)....ccceeeeiiiunnennn.
f) Separado(@)........ccccec....
Nacionalidad Escribe la nacionalidad del

participante

Anos de residir en la zona lagunar

Registra la informacion suministrada
por el participante

)‘ﬁ:uaméfaﬁ g
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siguiente ejemplo trabaja algunas de las preguntas relacionadas con el componente Cultural —

antropolégico

Respuesta

Qué conocimiento tiene sobre la herencia y el pasado
histérico de la zona lagunar en la que se encuentra

Los mitos y leyendas mas populares de esta zona

lagunar son ... En estas preguntas, te

Las creencias espirituales mas comunes son ... invitamos a ubicar la
informacion exacta que

el participante te
socialice.

Cuales son las normas que se practican en esta
comunidad

¢Cuales son los valores y costumbres mas
importantes que tiene su comunidad en la relacién
persona- naturaleza?

Cuales son los simbolos compartidos en esta
comunidad ...

Coémo son los canales de comunicacion de esta
comunidad en cuanto al territorio ...

Los conflictos mas comunes en este territorio lagunar
son ...

Las formas en que se resuelven los conflictos en esta
zona lagunar son ...

Como se adapta esta comunidad a los tipos de
conflictos que se dan ...

Qué expectativas le genera este territorio de zona
lagunar frente a su proyecto de vida ...

Cultural —
antropolégico

Funmcncfu
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¢, Como recolecto la informacién de la ficha de caracterizacion?

Una vez has diligenciado el consentimiento informado y aclarado a la persona que este encuentro

de recoleccion de datos durara aproximadamente una hora, verifica que cuentas con el

material disponible (ficha de caracterizacion cultural — antropologica impresa, impresc v iapicero)

y revisa las claves para la accién que a continuacion te compartimos:

v

&

Es muy importante que tu postura y la del
participante sea comoda pues estaran reunidos

durante aproximadamente una hora.

Es fundamental poner en practica todo lo
socializado en este manual (empatia, toma de
decisiones, inteligencia emocional, resolucion de

conflictos, comunicacién adaptativa, entre otras).

Es necesario registrar de forma ordenada y
puntual sobre la ficha de caracterizacién todo lo
manifestado por el participante en cuanto a cada

pregunta.

Finalizada la recoleccion de la informacion, debes
verificar que todas las preguntas tengan sus

respectivas respuestas.

Si aun falta informacién por recolectar, es
importante que te devuelvas a preguntar
nuevamente y profundizar con el participante

sobre esos aspectos.

FUNDACIGN
HUELLA
SOSTENIBLE

@scn 52




: « @ 2N (&) oo e
Bolivar s \ JL IR |
P V'M.__O BOl h% v ’ I‘HP’\'."*l(Jillr\

SABEDORES LOCALES

¢ Como entrego la ficha de caracterizacion a los investigadores?

@ La entrega se realizard con un formato de recibido al Director de Investigaciones del

proyecto.

@ Verifica el numero de fichas de caracterizacion diligenciadas en su totalidad y que seran

entregadas.
@ Adjunta los consentimientos informados que deben ser el mismo numero de fichas de

caracterizacion.

@ Registra estos datos en el formato de recibido.

@ Es decir, si entregas 5 fichas de caracterizacion deberas entregar también 5

consentimientos informados diligenciados y firmados.

@ Estas entregas deben realizarse diariamente de acuerdo al numero de visitas que hayas

realizado.

/
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ROL DEL SABEDOR EN LOS METAPLANES: Los saberes locales seran enlaces en territorio,
acompafaran la aplicacion de la técnica colectiva de aplicacion en la comunidad, apoyando el

proceso de recoleccidon de la informacion.

® Capacitacion en doble via: Este espacio permite el dialogo de saberes y conocimientos, tanto
de la comunidad como los investigadores aprendan unos de otros, mediante la generacion de

espacios de intercambio de saberes.

® Co-creacion: Hace alusidbn a que conjuntamente comunidad e investigadores formulen,
mediante, la generacion de informacién y gestion del conocimiento, la estrategia de innovacion

social.

Tuvismo Cientifico
De Naturaleza
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Gratitud y cierre: El cierre de tu encuentro con el participante debe incluir el agradecimiento por

el tiempo y la informacién suministrada.

Antes de terminar recuerda:

Verificar que la ficha esté Verificar que cuentas
1 diligenciada en su con el consentimiento
totalidad, que la letra sea 2 e el Trres s,
legible y entendible.

Organiza la informacion en una carpeta de entrega que

garantice:
3 a) Libre de Humedad.
b) Libre de Grasa.
c) Libre de situaciones que afecten la legibilidad del contenido.

d) Sugerimos si es posible escanear la ficha para tener un
archivo digital de la misma.

Los diferentes formatos (fichas
4 de caracterizacion cultural
—antropologica, consentimiento
informado) de la informacion
diligenciada deben ser entregado

al jefe inmediato cada dia
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CONCLUSIONES

" E| manual para sabedores locales es el primer producto del componente cultural
antropoldgico seguido de otros dos productos ficha de caracterizacion cultural
antropoldgico y los metaplanes, que permiten integrar la recoleccion de informacién

bajo el mismo lenguaje de investigacion.

® La complejidad de la co-creacion en los proyectos de investigacion requieren del
abordaje de sus participantes con parametros éticos, de desarrollo humano y
rigurosidad cientifica que de forma transversal aporten al cambio y transformacion

social.

2 Elretodel Ecoturismo - Cientifico es una necesidad mundial que apoya el surgimiento
de culturas de prosperidad en territorios marginados donde las culturas de pobreza

han marcado hitos histéricos para abordar.

D Es posible en Colombia, realizar proyectos de forma interinstitucional con una mirada
de desarrollo sostenible en poblaciones vulnerables y en este escrito se plasma un

grano de arena en el engranaje de proyectos por regalias que se hacen una realidad.
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